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Ｃ　Ｔ　Ｓ
全事業所一律で時給１５００円に
動労千葉　さらなる賃上げを求め申し入れ

　
時
給
１
５
０
０
円
は
必
要
だ

　

し
か
し
今
回
の
賃
金
改
定
は
、
金
額
的
に
も
職
場
の

切
実
な
要
求
額
か
ら
は
ほ
ど
遠
い
内
容
で
す
。
千
葉
エ

リ
ア
で
時
給
１
０
０
０
円
（
月
額
16
万
円
）
に
な
っ
て

も
、
月
々
の
手
取
り
額
は
日
勤
者
な
ら
12
～
13
万
円
前

後
か
、
そ
れ
以
下
と
な
り
ま
す
。

　

時
給
１
５
０
０
円
（
月
額
24
万
円
相
当
）
は
、
日
勤

で
も
食
べ
て
い
け
る
た
め
の
最
低
限
の
要
求
額
で
す
。

酷
暑
の
中
で
も
極
寒
の
中
で
も
現
場
を
支
え
続
け
て
い

る
労
働
者
に
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
き
ち
ん
と
賃
金
を
支
払
え
！

　
一
方
的
な
賃
上
げ
発
表
は
組
合
軽
視

　

ま
た
、
８
月
１
日
の
賃
金
引
き
上
げ
に
つ
い
て
Ｃ
Ｔ

Ｓ
は
、
事
前
に
労
働
組
合
へ
の
連
絡
を
一
切
せ
ず
、
職

場
で
の
突
然
の
「
発
表
」（
点
呼
時
の
発
表
と
掲
示
）

と
い
う
形
を
と
り
ま
し
た
。

　

動
労
千
葉
は
昨
秋
に
も
、
今
春
闘
で
も
、
職
場
ア
ン

ケ
ー
ト
に
も
と
づ
く
切
実
な
要
求
を
く
り
返
し
会
社
に

突
き
つ
け
て
き
ま
し
た
。
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
そ
れ
に
こ
た
え
ず

春
闘
で
「
ゼ
ロ
回
答
」
を
強
行
し
ま
し
た
。

　

他
方
で
、
今
回
は
、
組
合
に
は
な
ん
の
連
絡
も
な

く
、
一
方
的
に
賃
上
げ
を
公
表
す
る
。
こ
れ
ほ
ど
現
場

を
愚ぐ
ろ
う弄
す
る
や
り
方
が
あ
る
で
し
ょ
う
か
。

＊

　

現
場
か
ら
声
を
あ
げ
、
力
を
一
つ
に
結
集
し
、
大
幅

賃
上
げ
を
か
ち
と
ろ
う
。
動
労
千
葉
と
共
に
闘
お
う
。

　

10
月
1
日
か
ら
千
葉
県
の
最
低
賃
金
は
28
円
引
き
上

げ
ら
れ
９
２
３
円
（
現
在
は
８
９
５
円
）
に
な
る
見
込

み
で
す
。こ
の
決
定
を
受
け
て
動
労
千
葉
は
８
月
９
日
、

Ｊ
Ｒ
千
葉
鉄
道
サ
ー
ビ
ス
（
Ｃ
Ｔ
Ｓ
）
に
対
し
て
一
律

大
幅
賃
上
げ
と
労
働
条
件
の
向
上
を
求
め
る
申
し
入
れ

を
行
い
ま
し
た
（
別
掲
）。

　
要
員
募
集
の
行
き
詰
ま
り

　

最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
を
前
に
し
て
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
８
月

１
日
、
各
事
業
所
の
時
給
額
の
改
定
を
行
い
ま
し
た
。

　

こ
れ
は
基
本
的
に
、
館
山
・
鴨
川
・
銚
子
事
業
所
の

基
本
賃
金
（
７
月
以
前
は
９
１
０
円
）
と
、
66
才
以
上

の
基
本
賃
金
が
最
低
賃
金
を
割
り
込
む
こ
と
が
確
実
と

な
っ
た
こ
と
、
さ
ら
に
は
、
現
状
の
時
給
額
で
は
十
分

な
募
集
が
な
い
こ
と
か
ら
対
応
し
た
も
の
で
す
。

【
申
し
入
れ
書
（
概
要
）】（
２
０
１
９
年
８
月
９
日
）

賃
金
引
上
げ
等
労
働
条
件
改
善
に
関
す
る
申
し
入
れ

１
．
社
員
・
契
約
社
員
・
パ
ー
ト
社
員
の
賃
金
を
大
幅
に
引
き
上
げ
る
こ
と
。

契
約
・
パ
ー
ト
社
員
の
時
給
を
一
律
１
５
０
０
円
と
す
る
こ
と
。

２
．
次
の
点
を
改
善
す
る
こ
と
。

（
１
）
年
間
休
日
を
Ｊ
Ｒ
東
日
本
と
同
じ
１
１
４
日
に
。
契
約
社
員
は
月

給
制
に
戻
す
。

（
２
）
半
休
制
度
の
導
入

（
３
）
住
宅
手
当
の
支
給

（
４
）
契
約
・
パ
ー
ト
社
員
に
扶
養
手
当
の
支
給

（
５
）
深
夜
早
朝
手
当
の
事
業
所
間
格
差
の
解
消
、
一
律
１
５
０
０
円
に

（
６
）
要
員
増
を
早
急
に
実
施

３
．
パ
ー
ト
社
員
の
年
休
日
賃
金
改
善
し
、
７
・
５
時
間
分
支
払
え
。

４
．
今
年
度
の
無
期
雇
用
転
換
の
申
請
・
面
談
・
判
定
の
実
施
ス
ケ
ジ
ュ
ー

ル
、
該
当
す
る
社
員
数
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と


