
ジョブローテーション、乗務員勤務制度改悪、ダイ改合理化、ローカル線切り捨て反対！　定年延長と 65歳まで働ける職場を！

〔発　行〕動労千葉を支援する会
　　千葉市中央区要町２－８ＤＣ会館
　　http://dourousien28.kane-tsugu.com/renrakuban/
　　dc-info@deluxe.ocn.ne.jp

闘いなくして安全なし 2023.05.02
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さ
ら
な
る
攻
撃
の
重
大
な
転
換
点

　

こ
の
間
、
会
社
は
業
務
融
合
化
・
組
織
再
編
の
攻
撃

を
激
し
く
か
け
て
き
て
い
ま
す
。
６
月
の
車
両
セ
ン

タ
ー
の
首
都
圏
本
部
所
属
化
、
７
月
の
千
葉
支
社
管
内

全
駅
の
（
営
業
）
統
括
セ
ン
タ
ー
化
は
さ
ら
な
る
大
再

編
攻
撃
の
出
発
と
な
る
重
大
な
転
換
点
で
す
。

　

会
社
は
組
織
再
編
を
「
発
足
以
来
、
最
大
の
変
革
」

と
位
置
づ
け
、「
会
社
・
系
統
・
組
織
（
職
場
）・
仕
事

の
垣
根
を
越
え
た
業
務
や
企
画
部
門
の
業
務
等
を
柔
軟

が
し
ろ
に
す
る
攻
撃
は
矛
盾
に
満
ち

て
い
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
の
攻
撃
は
、「
鉄
道
あ

り
き
で
考
え
る
な
」「
こ
れ
か
ら
は

価
値
創
造
だ
」
と
い
っ
て
現
場
労
働

者
の
誇
り
を
奪
い
、
労
働
者
同
士
を

競
争
に
駆
り
立
て
て
分
断
し
て
い
く

も
の
で
し
た
。
会
社
の
攻
撃
を
貫
徹

す
る
た
め
に
は
、
職
場
か
ら
労
働
組

合
と
現
場
労
働
者
の
団
結
を
一
掃
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
ら
で
す
。

　

黙
っ
て
い
れ
ば
会
社
の
攻
撃
は
エ

ス
カ
レ
ー
ト
し
ま
す
。
団
結
し
て
声

を
あ
げ
れ
ば
攻
撃
を
打
ち
破
る
展
望

が
切
り
開
か
れ
ま
す
。
動
労
千
葉
と

と
も
に
職
場
か
ら
声
を
上
げ
、
反
撃

に
た
ち
あ
が
ろ
う
。

に
担
え
る
仕
組
み
を
構
築
」
す
る
と
し
て
き
ま
し
た
。

　

目
的
は
深
澤
社
長
自
身
が
明
言
し
て
い
る
よ
う
に
、

「
鉄
道
部
門
４
千
人
削
減
」「
転
籍
・
副
業
促
進
」
で
す
。

さ
ら
な
る
融
合
化
や
全
面
的
ワ
ン
マ
ン
化
の
攻
撃
、
全

鉄
道
業
務
の
外
注
化
、
分
社
化
・
転
籍
、
グ
ル
ー
プ
会

社
再
編
に
突
き
進
む
攻
撃
が
狙
わ
れ
て
い
ま
す
。

　
攻
撃
は
矛
盾
に
満
ち
て
い
る

　

し
か
し
、
鉄
道
の
安
全
を
守
っ
て
い
る
各
系
統
の
専

門
的
な
技
術
・
経
験
、
現
場
労
働
者
を
徹
底
的
に
な
い

融合化・組織再編攻撃に
職場から反対の声あげよう
2018/2 会社が東労組に「労使共同宣言失効」通告
2018/5 乗務員勤務制度改悪（支社課員の乗務等）提案
2018/7 「変革２０２７」発表
2019/3 乗務員勤務制度改悪（支社課員の乗務等）強行
2019/3 運転士・車掌職名廃止、ジョブローテー

ション 提案
2019/7 「ミライの車両Ｓ＆Ｅ構創」
2020/4 運転士・車掌職名廃止、ジョブローテー

ション 開始
2021/5 現業部門の職名全廃、統括センター化提案

2021/12 組織再編（車両センターの首都圏本部、東北本部、新潟支社所属化、企画部門再編）提案
2022/3 現業部門の職名全廃、統括センター化開始

2022/8 深澤社長「鉄道部門４千人削減」「グループ
内転籍や副業促進」方針発表

2022/10 現業機関・支社再編開始
2023/3 乗務員行路内に「その他時間」設定
2023/6 幕張・京葉車両センターの首都圏本部化
2023/7 全駅の（営業）統括センター化

○業務融合化・組織再編攻撃の経過

⇨会社は「さらに業務集約や体制見直しを進める」と宣言


