
ジョブローテーション、乗務員勤務制度改悪、ダイ改合理化、ローカル線切り捨て反対！　定年延長と 65歳まで働ける職場を！

〔発　行〕動労千葉を支援する会
　　千葉市中央区要町２－８ＤＣ会館
　　http://dourousien28.kane-tsugu.com/renrakuban/
　　info@doro-shien.site
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今
春
闘
は
、政
府
や
財
界
、日
銀
ま
で
が「
賃
上
げ
」

を
連
呼
す
る
状
況
で
し
た
。
し
か
し
、
物
価
は
ど
ん

ど
ん
上
が
り
、
実
質
賃
金
は
今
年
４
月
ま
で
25
ヶ
月

連
続
で
下
が
り
続
け
て
い
ま
す
。

　

利
益
優
先
の
「
強
欲
イ
ン
フ
レ
」

　
「
賃
上
げ
の
原
資
の
た
め
に
も
価
格
転
嫁
が
必
要
」

と
言
わ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
し
か
し
、
実
際
に

は
23
年
度
の
国
内
起
因
の
物
価
上
昇
の
う
ち
92
％
が

「
企
業
収
益
」
分
で
あ
り
、「
賃
上
げ
」
分
は
わ
ず
か

８
％
で
し
た
。「
強
欲
イ
ン
フ
レ
」
と
ま
で
言
わ
れ

て
い
ま
す
。
結
局
、「
企
業
の
利
益
優
先
の
値
上
げ
」

で
し
か
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

　

ベ
ア
12
％
で
も
「
コ
ロ
ナ
禍
前
水
準
」

　

利
益
を
賃
金
に
回
す
割
合
を
示
す「
労
働
分
配
率
」

は
長
く
低
い
水
準
に
お
か
れ
て
い
ま
す
。
コ
ロ
ナ
禍

前
の
19
年
の
水
準
に
戻
す
だ
け
で
も
約
12
％
の
ベ
ア

が
必
要
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

Ｊ
Ｒ
東
日
本
は
平
均
５
・
01
％
の
賃
上
げ
と
発
表

し
ま
し
た
が
、
ベ
ア
は
平
均
３
・
15
％
で
す
。
こ
れ

で
は
「
実
質
賃
下
げ
」
で
す
。
そ
の
一
方
、
株
主
配

当
だ
け
は
大
幅
に
増
額
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

労
働
条
件
改
善
の
た
め
に
も
、
融
合
化
や
ジ
ョ
ブ

ロ
ー
テ
ー

シ
ョ
ン

等
の
攻
撃
を
打
ち
破
る
た
め
に
も
、
職
場
に
闘

う
労
働
組
合
が
必
要
で
す
。

　４月１９日、アメリカ南部テネシー州に
あるドイツ自動車大手・フォルクスワーゲ
ンの工場で労働組合が結成され、全米自動
車労組（ＵＡＷ）に加盟しました。

　アメリカは労働組合結成の基準が厳し
く、職場の過半数の労働者の支持を得なけ
ればなりません。とくに南部の州は組合活
動を制限する法律を持つ州が多く、厳しい
締付けの中で労組結成が進まずに来まし
た。その南部での組合結成は非常に歴史的
です。

　南部では労働組合がないことで賃金水準
が低く、ドイツや日本などの外国メーカー
が工場を作ってきました。６月１８日はホ
ンダが労働当局から、「労働者の労組を結
成する権利を会社側が違法に侵害した」と
告発されています。南部での組合結成の動
きは続いています。

職場に闘う労働組合を
物価上昇の９２％が「企業収益」分
米南部で組合結成へ活発化


